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סדנאת גיבוש וחוויה – ODT
תוכנית פעילות לצוות מרכז פסג"ה אשקלון
בהמשך לבקשתך, מצ"ב תוכנית, המייצרת גיבוש, לקיחת אחריות ועבודת צוות תוך כדי הנאה ויצירת אוירה טובה לצוות מורות ממרכז פסג"ה
התוכנית מבוססת על צבירת חוויות משותפות בעזרת משימות שונות המתבוננות על הדרך שבה אנשים יוצרים יחד ערך דרך 3 נקודות מבט:
· גיבוש יסודות לעבודת צוות אפקטיבית
· העצמה ויצירת מקום לכולם
· יצירת סינרגייה ולכידות בין המורות- תוך כדי חוויה והנאה
המשימות והניתוח יתבססו על הפרמטרים הללו ויאפשרו דיון קל מתוך הערכה הדדית וחיבור.

כל אלה ייצרו תמהיל מאוזן ללמידה וחוויה משמעותית.
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12:00- נתחיל כולם בתרגילי חימום:

· מעגל רקון
· ג'אגלינג קבוצתי

· אל תיגע בי
· פלונטר
· לולאת הליום
הרציונאל: תרגילי חימום קלילים אלה, נועדו להכניס את המשתתפים לאווירה של הרפתקאה ולמידה המבוססת על חוויה
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12:30 -  לוח מקשים
לוח מקשים ענק הפרוס על הקרקע. 

על שני צוותים מתחרים להקיש על 

לוח המספרים במהירות הגדולה

 ביותר, כאשר כל המספרים צריכים
להילחץ ע"י הצוות- תוך חלוקת 
עבודה חכמה בינהם.
הרציונל : תכנון וביצוע מטלה בתחום בלתי מוכר הדורשת יצירתיות out of) the box ). ביצוע תוך ניצול היכולות של הגדולים והקטנים, הידע והרעיונות השונים אשר יועלו על ידי חברי הצוות –השאיפה לשיפור ומצוינות משותפת. 
13:45 -  תנינים / מדרכים
פעילות בשני צוותים במקביל: הקבוצות מתמודדות בניהן על מעבר ביצה "מלאה תנינים" מצד אחד לשני, את המעבר הן עושות על גבי מדרכים מיוחדים שניתן לנייד. 

בדרך יש גשר צר- מעבר חובה לזמן קצר, שיש לחצות, אך כל צוות מגיע מכיוון אחר, מה שיוצר "צוואר בקבוק".

כמו כן יש פיתוי גדול "להקפיא" את הקבוצה השנייה, או להחזיר את כולם לאחור.

זמן המשימה מוגבל- האם יצליחו במסגרת הזמן והמורכבות לחצות לצד שני???

הרציונל:

•
מבט על הצוות שמולי שמייצר הזדמנות להגדלת התוצרים ולא כמאיים.

•
תאום ועזרה- נקודת מבט ארגונית רחבה.

•
תרגיל אנרגטי המביא לידי ביטוי את עבודת ממשקים
או
אולימפיאדה
כל חולייה של משתתפים  נמצאת "בבית" (חישוק) ומעונינת לצבור מתוך מצבור שבמרכז כדורים בגוונים מסוימים אשר הם אלה שיביאו לה נקודות. בין כל 2 חוליות יש חפיפה חלקית בצבעים על כן עליהן לבחור האם הם רוצים למצוא פתרון שיהיה טוב לשניהם או לבחור באסטרטגית מלחמה והתרחקות.

הכלל שמטה להתרחקות הוא שמותר לכל חוליה להניע את החישוק שלה לכל מקום שתיבחר. מנהל אחד מוגדר למשימה.
רציונאל: משחק אנרגטי ותחרותי הממחיש את הנטייה שלנו לבחור בגרימת נזק לקולגות או למתחרים כאסטרטגיה תחרותית דווקא באותם מקרים בהם שיתוף פעולה יוצר הרמוניה.

14:30   סיכום + הפעלה משעשעת 
אשמח לעמוד לעזרתך בכל שאלה, הבהרה, רעיון או מחשבה,

בברכת פעילות מועילה ומהנה,
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